RAPPORT DES INDICATEURS DE RESULTATS

Formations en présentiel — Troubles neurovisuels chez I'enfant
Sessions de janvier a avril 2026

1. Périmetre

Indicateur Résultat ‘ Commentaire
Sessions réalisées au ler
Péri 14/01 - 4/202
ériode /01 - 08/04/2026 semestre 2026
"y ; . Formations sur mesure, dans les
Modalité Présentiel 3 .
locaux des établissements
Sessions 6 Dans 6 établissements différents
. Professionnels de santé et du
Participants 160 .y .
médico-social
. S. Chokron, S. Allard, C. . .
Formatrices - ! Selon les sessions — cf. section 3
Perez-Guillaumet

2. Syntheése des indicateurs de résultats

Conformément au référentiel national qualité (Qualiopi, indicateur 2 relatif aux indicateurs de résultats), les
données ci-dessous sont calculées a partir du tableau de suivi des participants : feuilles d'émargement, évaluations
des connaissances avant et aprés la formation, questionnaires de satisfaction des stagiaires et des établissements
commanditaires.

Indicateur Résultat Commentaire
158 é 1
Taux d'assiduité 99 % >8 .er.'nargements sur 160
participants
. . N 140 ré 160
Taux de réponse — satisfaction a chaud 88 % .re.ponses sur
participants
Note moyenne de satisfaction 9,1/10 Notes de 7 a 10 sur 140 réponses
Taux de satisfaction (notes > 7/10) 100 % 140 répondants sur 140
Taux de trés bonne satisfaction (notes > 8/10) 99 % 139 répondants sur 140
Satisfaction des établissements commanditaires 9,3/10 :luertzbllssements ayant répondu
Positionnement réalisé avant la formation 92 % 147 participants sur 160
Evaluation des acquis réalisée apreés la formation 91% 146 participants sur 160




3. Résultats par session

La note moyenne de satisfaction est supérieure ou égale a 8,8/10 pour chacune des 6 sessions. Pour mémoire, la
note moyenne des formations en présentiel de 2025 était de 8,9/10 (6 sessions, 80 réponses).

Satisfaction des stagiaires par session

Type d'établissement — lieu Formatrice Participants Réponses Note /10
14/01/2026 CAMSP — Tahiti S. Chokron 9 6 9,3
01/02/2026 CAMSP — Niort S. Allard 9 5 8,8
04/03/2026 Etablissement médico-social — S. Allard 20 20 9,3
Auxerre
12/03/2026 CAMSP — Vénissieux S. Chokron 21 8 9,0
30/03/2026 Réseau de périnatalité — s. Chokron 87 87 9,1
Bretagne
07 et CAMSP — Fontaines-sur-Sadone | C. Perez-Guillaumet 14 14 9,2
08/04/2026 ’ !
Total 6 sessions 160 140 9,1

Les établissements commanditaires ayant répondu au questionnaire qui leur est adressé attribuent une note de 9
ou 10/10. Les formatrices sont également sollicitées aprés chaque session : leurs notes vont de 8 a 10/10.

Points forts cités par les stagiaires : clarté et expertise des intervenantes, nombreux cas cliniques, contenu
directement transposable a la pratique, richesse des échanges entre professionnels.

4. Evaluation des connaissances

Chaque session comporte un questionnaire de positionnement avant la formation et une évaluation des acquis a
I'issue de la formation. Ces deux évaluations ont été réalisées respectivement par 92 % et 91 % des participants.

Une attestation de formation est remise a chaque participant ayant complété son parcours d'évaluation.

5. Axes d'amélioration

Les retours des stagiaires convergent sur trois points :

e Durée : demande récurrente d'allonger la formation ou de proposer une suite consacrée a la rééducation, le
contenu étant jugé dense pour le temps disponible.

e Pratique : davantage de temps sur la passation des batteries de dépistage, de vidéos cliniques et de mises en
situation.

¢ Conditions matérielles : lors de la session a 87 participants, la configuration de la salle a été jugée peu adaptée a
la prise de notes.



